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El dia 2 de mayo de 2023 se reine el tribunal designado para el llamado de Coordinador Educativo
en CECAP Tacuarembd, autorizado en la resolucién de la DNE 0082/2023, integrado por Luisa
Fernandez, [sabel Alende y Rosario Rodriguez en representacion de la Direccién Nacional de

Educacion.

El tribunal procede a:

1) Elaborar lalista de aspirantes para CECAP Tacuarembd. Enumerary controlar si se
presenta la documentacién solicitada

Inscripcion Cédula de Identidad Nombre
Nimero
1 31351016 Olga Echeverria
2 38463107 Irene Barboza
[ 3 44660896 Rogelio Castro
| 4 26952473 Carolina Nacimento
5 35543718 Paola Martinez
6 30477108 Rosana Escribano
| 7 38463107 Valeria Pereira
8 49044883 Cecilia Pintos
9 31969358 Rita Silgoria

2) Enestainstancia se procede a revisar el requisito excluyente y se elabora la lista de

quienes no cumplen con el mismo y/o no presentan la totalidad de la documentacién

solicitada.
Inscripcion Cédula de Identidad Observaciones —‘
Niimero
| 2 38463107 No presenta documentacion
| 9 31969358
|5
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ACTA N2 2.
El dia 2 de mayo de 2023 se retne el tribunal designado para el llamado de Coordinador Educativo
en CECAP Tacuarembd, autorizado en la resolucion de la DNE 0082 /2023, integrado por Luisa
Fernandez, [sabel Alende y Rosario Rodriguez &n representacion de la Direccién Nacional de
Educacion. ’
A continuacidn, se procede a fijar los criterios de puntuacién para la etapa de estudio de méritos,
habiendo llegado a la siguiente conclusion:
1° Etapa:
Formacion: maxime 24 puntos

Titulo en educacion o terciario: hasta 12 puntos

En gestion educativa: hasta 4 puntos

Otros cursos referidos a la funcion: hasta 8 puntos
Experiencia: maximo 36 puntos

Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: hasta 10 puntos

Experiencia educativa: hasta 10 puntos

Fn educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: hasta 10 puntos

Manejo de personal: hasta 6 puntos

De acuerdo con las bases del presente llamado en la etapa de méritos se establece un minimo de 30
puntos para pasar a la etapa siguiente
Finalmente se procede a fijar los criterios de evaluacion de la etapa de presentacion de trabajo y
entrevista para aquellos postulantes que superan los 30 puntos en la etapa de méritos:
22 Etapa: maximo 40 puntos

3. Proyecto de trabajo: hasta 15 puntos

4. Entrevista: hasta 25 puntos.

Acto seguido se procede a la apertura de los sobres, lectura y analisis de los méritos ydela
propuesta de trabajo en aquellos casos en gy alcanzan el puntajg establecido, considerando que
las bases del llamado se estalplec
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El dia 2 de mayo de 2023 se retne el tribunal designado para el llamado de Coordinador Educativo
en CECAP Tacuarembo, autorizado en la resolucion de la DNE 0082/2023, integrado por Luisa
Fernandez, [sabel Alende y Rosario Rodriguez en representacion de la Direccion Nacional de
Educacian.

La comision se aboca a la apertura, de los sobres, lectura y analisis de sus respectivos contenidos, y
la evaluacion de los méritos (experiencia vy formacién) de acuerdo con la numeracion otorgada en el
Acta N® 1.

N¢1.- 31351016

Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 2 ;
Otros cursos referides a la funcion: 8

Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 10
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

Sub-total: 32 puntos

N 3.- 44660896
Formacién:
Titulos en Educacién o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 0
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa; 8
En educacién con adelescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 4

Manejo de personal: 0

Sub-total: 24 puntoes. Eliminado
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N2 4.- 26952473
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 8
Experiencia: ) )
Planificacidon, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 0
Experiencia educativa: 10 ' *
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal; 0

Sub-total: 30 puntos.

N2 5.- 35543718
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 12
En gestion educativa: 4
Otros cursos referidos a la funcion: 8
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 6
Experiencia educativa: 10
En educacion con adolescentes y jovenes en situacién de vulnerabilidad social: 10

Manejo de personal: 0

Sub-total: 50 puntos

N® 6.- 30477108
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 12
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcion: 8
Experiencia:
Planificacién, gestion y evaluacion de proyectos educativos: 7
Experiencia educativa: 10
En educacion con adolescentes y jovenes en situacién de vulnerabilidad social; 10

Manejo de personal: 3

Sub-total: 50 puntos
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N 7.- 38463107
Formacion:
Titulos en Educacion o terciario: 6
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcién: 3
Experiencia:
Planificacion, gestion y evaluacion de proyectos educativos:0
Experiencia educativa: 3
En educacién con adolescentés ¥ jévenes en situacién de vulnerabilidad social: 0

Manejo de personal: 0

_‘_‘i*‘.,—h‘mi—_ﬁ_—““—ﬁ
Sub-total: 12 puntos Eliminada

N? 8.- 49044883
Formacion:
Titulos en Educacién o terciario: 10
En gestion educativa: 0
Otros cursos referidos a la funcién: 5
Experiencia:
Planificacién, gestién y evaluacion de proyectos educativos:4
Experiencia educativa: 10
En educacion con adolescentes y jovenes en situacion de vulnerabilidad social: 10

Manejo de personal: 3

Sub-total: 42 puntos

Habiéndose completado la etapa de estudio de méritos, el tribunal pasa a la etapa de evaluacion de
los proyectos de trabajo y entrevistas de todos aquellos postulantes que obtuvieron 30 o mas
puntos en esta etapa.

Se convoca a las entrevistas parael dia 31 de mayo a partir de lag14:00 hs a 20 minutos por
entrevista y sg notifica a los postulanges /
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El dia 31 de mayo de 2023, se retine el tribunal desigr.ado para el llamado de Coordinador
Educativo en CECAP Tacuarembd, autorizado en Iz rezolucién de la DNE 0082/2023, integrado por

Luisa Ferndndez, Isabel Alende y Rosario Rodrigues e representacion de la Direccién Nacional de
Educacién.

En el dia de la fecha se procede a evaluar los proyecrus de trabajo prezentades v realizar las
entrevistas correspondientes para CECAP Tacuarcisho

N2 1.- 31351016

Trabajo: 7
Entrevista: no se presento

Subtotal: 7 puntos
TOTAL: 39 puntos. Eliminada
N2 4.- 26952473

Trabajo: 8
Entrevista: 22

Subtotal: 30
TOTAL: 60 puntos 4° lugar N

N2 5.- 355643718

Trabajo: 10
Entravista: 20

Subtot:l: 30
TOTAL: 80 puntos 1° lugar

N¢6.- 30477108

Trabajo: 8
Entrevista: 18

Subtotal: . 26
TOTAL: 76 puntos. 3ei lugar
No 8.- 49044883

Trabuio: 12
gntrevista: 23

Subtotal: 35
TOTAL: 77 puntos 2° lugar
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A continuacion, se establecen las listas de prelacion correspondiente de acuerdo con el niimero de
inscripeién establecido en el Acta N2 1

| Lugar N de inscripcién
12 5
20 8
ar 6
4° 4
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